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（2025 年第 2次会议）

时 间：2025 年 2 月 20 日下午 15:30

地 点：求实楼机关党员活动室

出 席 人 员：何 瑛 肖前军 葛 庆 陈柏舟 文其知

徐 军 向 钠 王建春 夏红雨 段文杰

王泳辉 陈庚仁 李治国 张要锋 肖慧慧

杨益梅 周艳芳 张访问

主 持 人：何 瑛 记 录 人：邱艳芳

2025 年 2月 20 日下午，副校长何瑛主持召开 2025 年第 2次

教学工作例会，教务处处长肖前军汇报了第 1次教学工作例会部

署工作的完成情况，总体较好。各参会人员分别就重难点工作、

存在的问题以及近期的工作规划等进行了汇报，何瑛就相关内容

进行补充说明，并对下一步教育教学相关重点工作提出了具体要

求，现将会议形成的一致意见纪要如下：

一、教学工作

1.专业建设。一是 2025 级专业人才培养方案的制（修）订。
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各教学单位要依据教育部最新发布的《职业教育专业标准》（2025

年），尽快落实 2025 级专业人才培养方案的制（修）订工作。二

是专业优化布局。各二级学院要围绕我省“4×4”现代产业体系布

局，制定前瞻性计划，提前谋划 2025 年、2026 年专业优化工作。

三是专业群建设。管理艺术学院要加快推进两个新增专业（数字时

尚设计专业、业财数据应用与管理专业）的建设工作，并提前谋划、

科学制定组群策略，打造一个特色鲜明、优势突出的专业群。

2.课程建设。一是继续推进表格化课程建设。要继续开展表

格化课程设计和教学展示活动，提升教师教学能力。所有专业核心

课程要实现表格化课程建设全覆盖，严格依照表格化课程进行授

课，着力提升课堂教学质量。二是公共基础课程改革。要持续推进

3门公共基础课（高职应用数学、大学英语、信息技术）的改革工

作，落实“一季度一展示”活动。三是一流核心课程的打造。各

教学单位要持续推进重点培育的6门课程的建设工作，丰富和完善

课程资源，并在教研活动及院部会议上实施定期检查与督促机制，

要求各课程负责人及时反馈建设进展与成效。四是共享课程的建

设。要持续推进机械制图和电工电子两门课程的建设工作，落实“一

季度一推进”活动，并督促各课程负责人尽快完成团队组建、任务

分配及时间规划。

3.课堂教学。一是教研活动。每周一下午固定为教研活动时

间，专业带头人若有事项传达则集中开展，若无则以课程团队为单

位分散开展，确保教研活动切实有效、落到实处。二是劳动教育课。

每周二下午定为劳动日，各二级学院要负责安排学生打扫教室、实

训室及公共区域卫生；学工保卫部要牵头拟定劳动卫生检查标准，
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负责组织相关检查工作。

4.教材建设。一是校本教材的立项。各教学单位要对已立项

的校本教材加大推进力度，确保及时出版；对已立项但未出版的校

本教材进行梳理，设定推进期限，限期完成。二是第二批“十四五”

职业教育规划教材的申报。鉴于当前申报国规教材数量较多，将

启动遴选程序，重点聚焦工科类教材，严格筛选、优中选优。各教

学单位要积极借助行指委、教指委及中职学校等渠道进行推选，提

高国规教材申报成功率。三是数字化教材的培育。教务处要积极推

进并督促 3本数字化教材的培育工作，确保数字化教材建设取得实

效。

5.实训室建设。一是新增专业的实训室建设。二级学院做好

新增专业实训室设备采购前期论证，充分利用资源和信息，实现效

益最大化。二是已有实训室的升级改造与维修。各二级学院对已

有实训室进行全面摸底，明确升级改造与维修需求，积极推动实施

少量预算的升级项目。

6.竞赛组织。一是教学能力比赛。要密切关注国家和省厅发

布的最新政策动态，积极推进 2025 年“楚怡杯”湖南省职业院校

教师职业能力竞赛教学能力比赛备赛工作。各参赛团队要提前做好

准备工作，不断打磨、持续完善备赛作品。二是职业技能竞赛。各

二级学院要多举措推进湖南省第二届职业技能大赛备赛工作，持续

抓实赛前训练；根据省厅关于 2025 年“楚怡杯”赛项预报名和赛

点申报工作的通知，做好 2025 年度“楚怡杯”湖南省职业院校技

能竞赛的申报和备赛谋划。

二、双高建设工作
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1.2025 年“双高”建设任务。各二级学院要对 2025 年“双高”

建设任务进行系统梳理（包括 2023、2024 年未完成的建设任务），

将未完成项纳入2025 年任务清单，明确 2025 年“双高”建设任务，

确保整体完成率达 90%。

2.启动“十五五”规划的编制工作。发展规划和重点项目建

设处要系统梳理“十四五”规划的建设项目，将“十四五”规划中

未完成的项目合理纳入“十五五”规划，及早谋划、提前布局学校

“十五五”规划的编制工作。

3.教学成果奖培育。要求各项目团队于 3月 20日前完成教学

成果奖申报书、报告初稿的撰写工作，拟定于 3月 25 日左右举行

教学成果奖培育进展情况展示活动，邀请专家点评并指导修改。各

项目团队要提前做好准备工作，紧密围绕重点任务扎实推进工作。

4.质量年报优化。各部门、各单位要针对质量年报中亮点不突

出、案例缺乏吸引力及图片过于静态等不足，进一步优化提升质量

年报。

三、科研和校企合作工作

1.社会培训工作。一是要主动对接湘电集团，积极拓宽社会

培训生源渠道。二是要尽快与培训机构对接社会培训工作合规性事

宜，包括价格认定机制、培训开展方式等具体事项，确保社会培训

工作规范有序开展。

2.技能认定与考证。要全面启动无人机驾驶员、工业机器人系

统运维员、电工等工种（职业）的培训和考证工作，各二级学院要

加大宣传力度，积极动员学生报名参加。

3.校企合作。科研和校企合作中心要主动对接岳塘区，深入了
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解企业需求，拓展合作企业范围，开展深度校企合作，服务本地经

济发展，积极推进本地企业的校企合作项目。

4.落实专业“1+N”校企合作生态圈打造。一是由科研和校企

合作中心牵头，各二级学院负责，尽快确定 4个新增专业的头部企

业，打造产业学院，开展订单班培养。二是协同各二级学院梳理 11

个专业与头部企业的合作情况，订单班垢开班情况以及就业情况。

5.科研项目申报。一是要尽快做好有意愿申报省自然科学基

金项目的摸底工作，并针对未立项的高层次人才引进教师，分配具

体的项目指标任务。二是要安排专人对接省自然科学基金项目相关

方，深入分析未申报成功的原因，为后续申报工作提供指导。

6.国际合作工作推进。一是要加大推进力度，针对在海外有

项目的教师，可派遣其出国参与项目，相关费用按规定予以报销。

二是要与湖南外贸职业学院深入对接，探索可合作的项目，推动资

源共享与协同发展。

四、马克思主义学院工作

1.“大思政课”优质教学资源申报。要重点推进“大思政课”

优质教学资源申报工作，力争成功申报，实现新突破。

2.2025 年思政教学展示竞赛。各参赛队伍要提前做好准备工

作，不断打磨、持续完善参赛作品，重点突破，力争省一。

3.湖南省青教赛。由马克思主义学院牵头，教务处协助，共同

赴市工会对接相关事宜，切实查明未接通知文件原因。

五、图书馆工作

1.理工读书活动。图书馆要严格按照要求扎实推进理工读书活

动，读书活动与专业结合，切实提升学生专业素养。
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2.“楚怡”读书行动主题征文。由图书馆、马克思主义学院

协商制定征文指导实施方案，明确学生指导工作责任部门和责任老

师，并于下次教学工作例会前提交具体实施方案。

3.信息素养大赛。图书馆要严格按照计划有序推进工作。

六、其他工作

1.2025 年教学工作大会。拟定于 3月中旬召开教学工作大会，

教务处要在2月 28 日前完成教学工作报告初稿。

2.单招考试组考工作。教务处要高度重视单招考试组考工作，

切实做好各项组考准备工作。

3.国家级职业教育教师创新团队申报。新能源学院牵头，各

部分配合，全力推进国家级职业教育教师创新团队申报工作，落实

“一季度一推进”机制，确保各项工作任务有序开展。

湖南理工职业技术学院教务处

2025 年 2月 20 日


